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Uvod

Uéelem dokumentu je navrhova éast Strategického planu
rozvoje mésta Caslavi (dale jen ,,SPR¥), ktera navazuje na
socioekonomickou analyzu, ve které byly identifikovany
zakladni problémy a potieby rozvoje mésta.

Cilem navrhové ¢asti je stanovit zakladni strategii rozvoje mésta v horizontu do roku 2030, a to
prostfednictvim vize, cilll a strategickych opatfeni. Strategicky ramec obsahuje doporucéeni, ktera
by bylo vhodné v Caslavi v nasledujicich letech uskuteénit. Informace, které jsou soudasti
dokumentu, pfedstavuji pro vedeni mésta a dalSi zainteresované strany dulezitou koncepcni
oporu pro jejich rozhodovani.

Z&kladem navrhové Césti je rozvojova vize s dlouhodobym vyhledem do roku 2030, kterd
pfedstavuje Zadouci budouci stav, ktery by mél byt realizaci tohoto dokumentu dosazZen. Na vizi
navazuji meéfitelné cile, které umozni pravidelné sledovat a vyhodnocovat zpusob jejiho
naplfiovani.

Navrhova ¢ast je dale rozpracovana prostrednictvim tfi prifezovych prioritnich oblasti
obsahujicich klicové intervence, které zohlednuji Uzemni specifika a reflektuji stanovené
strategické cile. Vypracovana je v souladu s konceptem chytrého mésta (smart city). Jednotlivé
aktivity a projekty jsou navrzeny zplisobem, které mésto vede k vyuzivani novych digitalnich,
informacénich a komunikaénich technologii, efektivnéj§imu vyuzivani dostupnych zdroji nebo
feSeni negativnich aspekt( Zivota ve mésté. Dlraz na smart feSeni v jednotlivych ¢innostech
mésta tak jeho obyvatelim pfinese dostupnéjsi sluzby a zlepSeni kvality jejich zivota.

Prioritni oblasti tak reprezentuji témata srozumitelna pro Sirokou vefejnost, nebot v ucelené
podobé fesi konkrétni potfeby a zajmy zainteresovanych stran mésta.

< Prioritni oblast 1 — Atraktivhi mésto
% Prioritni oblast 2 — SoudrZzné mésto
% Prioritni oblast 3 — Moderni mésto
Pro kazdou prioritni oblast jsou definovana opatieni, ktera obsahuji navrh aktivit nebo

konkrétnich rozvojovych projektt, které byly identifikovany v procesu zpracovani rozvojového
dokumentu.

Na navrhovou ¢ast navazuje implementaéni ¢ast dokumentu, ktera obsahuje vymezeni fidici
struktury dokumentu a finanéni a ¢asovy ramec implementace dokumentu. Vysledkem je akéni
plan, ve kterém jsou uvedeny priority, které jsou s timto dokumentem v souladu a které by mély
byt v tomto obdobi realizovany. Strategie obsahuje rovnéz zplsob jejiho monitoringu a
vyhodnocovani tak, aby mohla byt implementace dokumentu méstem systematickym zplsobem
fizena.

© 2022 KPMG Ceska republika, s.r.o. All rights reserved.
Document Classification: KPMG Public



o
Cés“ av

Strategicky plan rozvoje mésta Caslavi do roku 2030
Navrhova a implementacni ¢ast
Cerven 2022

Vize Caslavi v roce 2030

of

Vize Caslavi vyjadfuje orientaci a idealni stav, kam by mélo
mésto v horizontu 8 let smérovat. Vize je chapana jako
nadcasova a platna pro delsi €asové obdobi.

Naplnéni vize pfedstavuje ambici, nebot mésto musi byt pfipraveno nabidnout vyhovujici
podminky pro odli$né skupiny obyvatel s riznymi zajmy a potfebami v jejich jednotlivych Zivotnich
obdobich. Tato vize tak vytvarfi pfedpoklady pro vyvazeny rozvoj mésta.

Vize je slozena ze stavebnich kamenu, které vyjadfuji cilovy zadouci stav v kliGovych oblastech,
které jsou pro dalSi rozvoj mésta dllezité a mésto na nich mize v dlouhodobém horizontu stavét.
Tyto stavebni kameny jsou vysledkem Siroké diskuse v ramci zpracovani SPR, pfiemz vyznam
jednotlivych stavebnich kamen( a cilovy stav v roce 2030 je nasledujici:

CASLAYV 2030

< Atraktivni a pfijemné mésto pro zivot i navstévu

(¢]

Mésto vynika kvalitou, upravou a kultivovanosti svych vefejnych prostranstvi,
ktera stavi na historickém dé&dictvi, modernich architektonickych pojetich,
modrozelené infrastruktufe a prvcich vybizejicich k aktivnimu vyuzivani téchto
mist obCany. Je zajiSténa kvalitni a bezpecna prostupnost méstem i okolni
krajinou zejména pro chodce a cyklisty. Diky atraktivnimu prostfedi mésta,
kvalitni sportovni, kulturni a daldi volnoCasové infrastruktufe a aktivni a
spolupracujici ob&anské spolecnosti tak mésto Zije aktivnim Zivotem, na ktery
laka i navstévniky ze Sirokého okoli.

+ Soudrzné a bezpecné mésto

o

Mésto nabizi Siroké moznosti kvalitniho bydleni dostupného pro vSechny vékoveé
a socialni skupiny. Kazdy ob¢an mésta se miize ve mésté citit bezpecné, a to
diky dostupnosti kvalitnich zdravotnickych a socialnich sluZeb, nizké kriminalité
a kvalité vefejnych prostranstvi. OhrozZeni socialnim vylouéenim a socialné
patologické jevy jsou tak ve mésté okrajovou zalezitosti.

% Moderni a prosperujici mésto

o

Mésto nabizi Siroké moznosti kvalitniho vzdélani, které reflektuje moderni trendy
a aktuélni pozadavky trhu prace a podporuje rozvoj podnikavosti. Mésto vytvari
vhodné podminky pro rozvoj podnikani a zaméstnanosti, a ob&ané mésta tak
nemaji divod vyjizdét za praci jinam. Sprava mésta je vysoce efektivni a
zaloZzena na digitalizaci, datech a chytrych FfeSenich a respektuje principy
cirkularni ekonomiky a Setrného nakladani se zdroji.

Cesta k napInéni této vize vede skrze realizaci konkrétnich aktivit a projektu, které jsou v synergii
rozvileny méstem, jeho obyvateli, podnikateli a dalSimi vefejnymi, neziskovymi
a soukromymi subjekty. Kli€¢ovou tlohou mésta je byt iniciatorem dulezitych strategickych zmén.
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Strategické cile

i NapInéni ambici mésta stanovenych ve vizi vyzaduje konkrétni
x méfritelné cile, které umozni vyhodnotit SPR z hlediska toho,
kolik se z téchto zaméru podarilo naplinit.

Pro dosaZeni vize je nutno vhodné reagovat na problémy, které mésto v sou¢asné dobé omezuji
v jeho dalSim rozvoji. Za tim ucelem byly stanoveny z&kladni strategické cile, na které navazuji
prioritni oblasti.

Uspé&snost napliiovani strategickych cilli je monitorovana na zakladé ukazatel(i Usp&chu, jejichz
vyvoj umozni stanovenou strategii pribézné vyhodnocovat.

Tabulka 1: Strategické cile (SC) a ukazatele uspéchu SPR pro méreni celkové ucinnosti dokumentu

Vychozi hodnota Budouci hodnota Zdroj pro

Strategicky cil Ukazatel aspéchu e
Lt ® (2021) (2030) méfeni
= Pocet pfenocovani v HUZ / Podil na poctu = 13195/6,8 % (2019) = .16000/9 % " vefejnd
pfenocovani v okrese KH databaze CSU
= Pocet navstévnika TIC = Hodnota za rok 2021 | = .30% narUst oproti = dataTIC
neni vzhledem roku 2022

k protipandemickym
opatfenim relevantni

SC1 - ZlepSovat vzhled,

atraktivitu a celkovou image = _Podil zelenych (zahrada, ovocny sad, travni = 7,76 % = 82% = Cesky fad
mésta porost, lesni pozemek, zeleri) a vodnich ploch na zeméméficky a
Uzemi mésta katastralni

_Podil délby prepravni prace ve prospéch pésich, Stanovi budouci Zvy3eni podilu Dopravni studie

cyklistd a MHD dopravni studie pésich, cyklistd a
MHD
= _Pocet dopravnich nehod (s nasledky na zivoté = = 102 (14) = Maximélné = Centrum
nebo zdravi) — primér za posledni 3 roky 70(10) dopravniho
vyzkumu
= Pocet obyvatel mésta = 10128 = 10650 = vefejnd
databaze CSU
_SC2 - Zlep$ovat dostupnost = _Pocet praktickych Iékafli / pediatrt / zubafuna ' = .0,89/0,39/0,89 = Minimalné na stejné | = vziIs
kvalitniho bydleni a tisic obyvatel Urovni
zdravotnickych a socialnich
sluzeb = _Index ohroZeni sociélnim vyloucenim = 12-30 = Ménénez 12 = Agentura pro
socialni
zatlefiovani
= _Pocet trestnych ¢ind / prestupkd na zemiobce ' = 99/1670 = Max 95/ 1450 = _kriminalita.polici
— pramér za 3 roky e.cz
= _Pocet ekonomickych subjekt se zjiSténou = 117 = 1270 " vefejna
aktivitou databaze CSU
* _Podil nezaméstnanych (srovnani s CRa SCK) - | = .CR3,79 % = Nizsineznadrovni | = vefejna
roéni primér SCK3,33% CRaSCK databaze CSU
Céslav 3,325 %
® Podil pracovnich mist a pocet dosazitelnjch =14 = Max.0,9 " vefejnd
SC3 - Posilit rozvoj uchaze¢l o zaméstnani v evidenci UP — rocni databaze CSU
podnikavosti, inovaci a efektivni prumer
spravy mésta = Klimaticky $titek (stfedova hodnota klimaskenu) | = _Nutno vypocist = _Min. 65 % = klimasken.skics

MnoZstvi vyuZitelného odpadu uklddaného na = Na Grovni mésta data| ® Postupné snizovani | = .OZP

skladku za rok 2021 nejsou k na nulu v roce 2030
dispozici
= _Podil oddélené soustiedénych recyklovatelnych = = 40,3 %* = Min. 65 % = OZP

slozek komunélniho odpadu

*Data nezahrnuji komunalni odpad odevzdany mimo obecni systém. Tyto Gdaje by mésto mélo sledovat od roku 2023.
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Prioritni oblasti predstavuji ucelené, tematicky zamérené celky,
které vychazeji zvyse stanovenych strategickych cild. V
kazdém opatieni jsou stanoveny konkrétni aktivity a projekty,
jejichz realizace mésto priblizi k naplnéni stanovenych cilt.

Strategie je dale Clenéna na tfi prioritni oblasti, které vychazi z vySe stanovenych strategickych

cild, o jejichz dosazeni bude do roku 2030 mésto usilovat.

Prioritni oblasti jsou dale ¢lenény do opatieni, ktera jiz obsahuji strategii, jak potfebnych zmén
v jednotlivych oblastech dosahnout. V kazdém opatfeni je proto uveden navrh konkrétnich aktivit
nebo projektd, jejichz Uspésna realizace dosazeni stanovenych cilu pfiblizi.

Obrazek 1: Struktura prioritnich oblasti a strategickych opatfeni

Prioritni oblast 1 Prioritni oblast 2
Atraktivni mésto Soudrzné mésto

Opatreni 1.1 Opatreni 2.1
Kvalitni vefejny prostor a zelen Dostupné kvalitni bydleni

Opatreni 1.2 Opatreni 2.2

Bezpecna a udrzitelna doprava Dostupna a kvalitni
zdravotni péce a infrastruktura

Opatreni 1.3 Opatreni 2.3

Bohaté moznosti volnoc¢asového vyziti Dostupna a kvalitni socialni péce
arekreace a bezpec¢nost

© 2022 KPMG Ceska republika, s.r.o. All rights reserved.
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Prioritni oblast 3
Moderni mésto

Opatreni 3.1

Moderni vzdélavani a rozvoj
podnikavosti

Opatreni 3.2
Efektivni sprava mésta

Opatieni 3.3

Cirkularni ekonomika
a Setrné nakladani se zdroji
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4.1 Prioritni oblast 1: Atraktivni mésto
Opatieni v prioritni oblasti Atraktivhi mésto maji za cil zlepsit
" vzhled a kvalitu verejnych prostranstvi a prostredi ve mésté a
6 ) celkové zprijemnit pohyb a traveni volného ¢asu obéanim i
Wi navstévnikiim ve mésté.

lu Prioritni oblast tak zahrnuje nejen strategii mésta v oblasti
kvality vefejného prostoru a zelené, ale také v oblasti zklidnéni
dopravy a jeji udrzitelnosti a v oblasti rozvoje volno¢asového
vyziti a cestovniho ruchu.

411 Strategické opatieni 1.1 Kvalitni vefejny prostor a zelen

Cile a zaméry opatreni
= Zvysit kvalitu vefejnych prostranstvi
= Rozvijet modrozelenou infrastrukturu v intravilanu mésta
= Posilovat biodiverzitu a ochranu proti klimatickym zménam v extravilanu mésta

Strategie opatieni

Atraktivitu mésta jak pro zivot, tak pro navstévu, do znacné miry ovliviiuje jeho vzhled, pfedevsim tedy
vzhled a kvalita vefejnych prostor, budov a okolni krajiny. DalSi rozvoj €i rekonstrukce vefejnych prostor
musi byt realizovany s respektem ke kulturnim a pfirodnim hodnotam mésta, pfi¢emz ty nejvyznamnéjsi
hodnoty jsou soucasti ochrany v ramci méstské pamatkové zény. To vyzaduje odborné a nestranné
rozhodovani o rozvoji mésta v souladu s potfebami jeho obyvatel a dale s urbanistickymi,
architektonickymi, estetickymi nebo vytvarnymi hodnotami. To do jisté miry zajiStuje platny uzemni plan,
ktery stanovuje mj. zakladni koncepci rozvoje uzemi obce, ochrany a rozvoje jeho hodnot, urbanistickou
koncepci €i koncepci usporadani krajin.

S ohledem na Cetné zmény tohoto planu a nové vznikajici strategické dokumenty mésta je vSak vhodné
provést analyzu potencialni potfeby nového Uzemniho planu. Ve spolupraci s méstskymi architekty by
mésto mélo urcit vétsi rozvojové plochy, které by mély byt podminény zpracovanim uzemnich studii,
pficemz tato podminka by meéla byt zahrnuta i do Uzemniho planu pfi pfisti zméné / pfi tvorbé nového
uzemniho planu. Pro vytipované Uzemi centra mésta by mél byt vytvofen regulacni plan, ktery by mél
slouzit k vytvofeni kvalitniho, udrzitelného urbanniho prostfedi, tedy prostfedi srozumitelného, efektivniho,
pfijemného pro Zzivot, bezpeéného pro chodce, déti a seniory, Setrného ke krajiné, prostupného a
nenarusujiciho hodnoty Uzemi. Dal$im z nastrojd, ktery by mél byt vyuzivan pfi vyznamnéjSich zménach
vefejného prostoru, jsou oteviené architektonické soutéze obsahujici kvalitativni kritéria, jejichz
vysledkem budou navrhy, které vyvazené respektuji jednotlivé méstské funkce. Celkové by méla byt
posilovana role méstskych architektd a jejich zapojeni do planovani investic a rozvoje mésta.

Ke zlep$eni kvality vefejného prostorou mohou vhodné pfispét realizovana opatfeni ve vztahu ke
sjednocovani ¢i dopliovani méstského mobiliafe (lavicky, odpadkové kose, lampy apod.), ¢i opatfeni
regulujici reklamni zna&eni a vizualni smog. Za timto ucelem by mél byt k dispozici manual vefejnych
prostranstvi se souvisejicim metodickymi postupy a doporucenimi, v€etné nastaveni jednotného
vizualniho stylu mésta, pfi¢emz dodrzovani téchto pravidel musi byt méstem vyzadovano.

Pomoci uvedenych nastroju by se tak mésto mélo zaméfit na rozvoj a zkvalitnéni vefejnych prostranstvi,
at' uz se jedna o namésti, pési zénu, vlakové nadrazi i parky a méstskou zelen. Mezi takova opatfeni
patfi obnova starSich objektd v majetku mésta, vznik nové modrozelené infrastruktury, revitalizace
méstské zelené &i vyuzivani architektonickych prvki a infrastruktury podnécujicich k aktivnimu traveni
volného ¢asu a komunitnimu Zivotu ve vefejném prostoru. Vefejny prostor by totiz mél primarné plnit funkci
pro potkavani lidi a byt mistem, ve kterém se néco odehrava a lidé se v ném citi bezpecné. Mésto by mélo
také usilovat o rozSifeni méstské pamatkové zény &i zajisténi jiné formy pamatkové ochrany o vybrané
ulice pfiléhajici k centru mésta (zejména ulice Husova ¢i Masarykova).
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V krajiné je pak s ohledem na zmény klimatu a nebezpeéi sucha a pldni eroze potfeba realizovat vhodné
pozemkové Upravy, které podpofi zadrz vody v krajing, snizeni pldni eroze, rust biodiverzity, lepsi
prostupnost krajinou a jeji celkové zatraktivnéni pro obyvatele mésta i jeho navstévniky.

S ohledem na blizici

se ukondéeni zivotnosti

skladky odpadii by mésto meélo také

iniciovat

celospole€enskou debatu nad jejim budoucim vyuZitim a stanovit jasnou vizi pro jeji budouci podobu.

Typové aktivity / Projekty

1.

10.

11.

12.

Zanalyzovat potfebu nového Uzemniho planu

Podminit vétsi rozvojové plochy zpracovanim
Uzemnich studii a tuto podminku zahrnout i do
Uzemniho planu pfi pfisti zméné / pfi tvorbé nového
uzemniho planu

Vytvofit regulaéni plan pro vytipované uzemi centra
mésta

Pro vyznamnéjsi rozvoj &i rekonstrukce vefejnych
prostranstvi vyhlaSovat vefejné architektonické
soutéze

Posilovat roli méstskych architektll a zapojovat je do
planovani investic a rozvoje mésta

Na zakladé architektonickych soutézi
rozvijet/rekonstruovat vyznamna vefejna
prostranstvi (namésti, pési zéna...) a rozvijet je o
prvky modrozelené infrastruktury

Spolupracovat pfi rekonstrukci viakového nadrazi a
rekonstruovat pfilehlé prostory

Revitalizovat zelené plochy a parky ve mésté a
rozSifovat je o vodni prvky a prvky vybizejici
k aktivnimu traveni volného ¢asu

Zaijistit dostupnost manualu verejnych prostranstvi a
stanovit limity pro reklamu v méstské pamatkové
z6né

Usilovat o rozs$ifeni pamatkové zény &i jiné formy
pamatkové ochrany o vybrané ulice pfiléhajici
k centru mésta (zejména Husova ¢&i Masarykova)

Provadét pozemkové Upravy v extravilanu mésta
posilujici biodiverzitu, zadrz vody v krajinég,
prostupnost krajinou, jeji celkovou atraktivitu a
snizujici erozi pldy a prasnost (polni cesty, aleje,
biokoridory, meze, remizky, tiné, mokiady,
navraceni tokd do plvodnich koryt apod.)

Iniciovat celospole¢enskou diskusi nad budoucim
vyuzitim skladky odpadu, hledat inspiraci v jinych
méstech a stanovit vizi budouci podoby
rekultivované skladky

Garant (spoluprace)

OVRR (méststi
architekti, Ol)

OVRR (méststi
architekti, OI)

OVRR (méststi
architekti, Ol)

Ol (méststi architekti,
OSMM)

Ol (méststi architekti,
OVRR, OSMM)

OSMM (méststi
architekti, Ol)

Ol (méststi architekti,
OSMM, vedeni mésta)

OSMM (Ol, méststi
architekti)

Méststi architekti (Ol,
OSMM, Sdruzeni
historickych sidel Cech,
Moravy a Slezska)

OSKPP (méststi
architekti, NPU)

OSMM (OZP, Ol)

OZP (dalsi odbory,
meéstské organizace,
NNO, Skoly...)
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Ukazatel uspéchu
(frekvence vyhodnoceni)

V roce 2023 dokon&ena
analyza s jasnym
doporu¢enim

Podminka zpracovani
Uzemnich studii pro
vyznamné plochy zanesena
v Uzemnim planu.
Dokonéené Uuzemni studie
pro vytipované oblasti
(ro¢né)

Do roku 2026 hotovy
regulacni plan pro
vytipované uzemi

Realizované architektonické
soutéze (namésti, pési
zbna, pfipadné dalSi lokality)
(roéné)

Pravidelna setkavani
pracovni skupiny zahrnujici
méstské architekty, ufedniky
MU, pfipadné vedeni mésta
(ro¢né)

Dokonc¢ena
rekonstrukce/revitalizace
namésti, pési zény,
pfipadné dalSich
vytipovanych lokalit (ro€né)
Do roku 2025 dokonceny
projekt rekonstrukce

Dokoncené projekty
revitalizaci (rocné)

Do roku 2024 dokonceny
manual vefejnych
prostranstvi

Do roku 2030 rozsifeni
pamatkové ochrany na
vytipované ulice ¢i budovy

Pocet provedenych
pozemkovych Uprav (roéné)

Do roku 2030 stanovena
vize budoucnosti skladky a
zpracovany projekt / studie
proveditelnosti
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41.2  Strategické opatreni 1.2 Bezpecna a udrzitelna mobilita

Cile a zaméry opatieni
= ZKlidnit dopravu uvniti mésta
= Zvysit bezpeénost v dopravée
= Zvysit a zkvalitnit prostupnost méstem i krajinou zejména pro pési a cyklisty

Strategie opatieni

MozZnost pfirozeného a bezpe&ného pohybu lidi po mésté podstatné ovliviuje jeho atraktivitu pro Zivot
obyvatel, navstévniky a rozvoj podnikatelskych pfilezitosti. Dopravni systém musi odpovidat vyznamu
dopravy, a proto je nezbytné jej feSit komplexné jako soubor dil€ich opatfeni zahrnujici individualni
automobilovou, vefejnou hromadnou, ale také cyklistickou a péSi dopravu. Koncepéni pfistup by mésto
mélo uplatiiovat prostfednictvim komplexni dopravni studie ¢i planu udrzitelné méstské mobility.

Na zakladé takovéto komplexni studie ¢i akénich planu Strategie BESIP 2021-2030 by pak mésto meélo
pfijimat vhodna a vzajemné navazujici opatfeni pro zvysSeni bezpecénosti vSech uc€astnikl silniéniho
provozu, pro snizeni intenzity automobilové dopravy uvnitf mésta a celkové plosné zklidriovani dopravy
(napf. zény 30 na komunikacich kategorie C), které vede ke zvySeni bezpecnosti provozu, zmirnéni
hlu€nosti a emisi Skodlivin &i skromnéjSimu dimenzovani komunikaci ve prospéch spoleCenské funkce
ulic. Soucdasti takovychto opatfeni by mélo byt feSeni dopravy v klidu, ktera je zejména v nékterych
lokalitach dlouhodobym problémem. Vysledny systém parkovani by mél vyuzivat feSeni zvyhodriujici jiné
formy dopravy pfed automobilovou a zaroven kapacitné uspokojit potfeby jak mistnich obyvatel, tak
navstévnik( mésta.

Znacnou c¢ast tranzitni dopravy se podafilo z mésta vymistit diky vybudovani prelozky silnice 1/38.
Soucasné vedeni silnic druhé tfidy pfes mésto vSak stale generuje zvy$ené dopravni zatizeni jeho centra.
Tento problém by do znaéné miry méla vyfesit navrhovana prelozka silnice 11/339 v zapadni ¢asti mésta,
na kterou by méla byt pfevedena i prijezdna doprava méstem ze silnic 11/338 a 11/337. Mésto by tak mélo
aktivné vyjednavat se zastupci StfedoCeského kraje a usilovat o co nejdfivéjsi realizaci této prelozky.

Caslav je vzhledem k morfologii terénu idealni pro rozvoj cyklistické nebo p&si dopravy. Mé&sto by proto
melo vytvaret podminky pro jeji vétsi zapojeni do svého dopravniho systému (vytvareni cyklopruhi,
budovani cyklostezek, cyklistické infrastruktury atd.). Podporovan by mél byt vznik atraktivnich a
bezpecénych a bezbariérovych dopravnich spojeni pro chodce a cyklisty propojujicich centrum, periferie a
jiz stavajici trasy, stejné jako umoznéni pohybu cyklistll pfimo v centru mésta. Vhodné je pak usilovat o
prevedeni cyklotras vedoucich pfes mésto na komunikace vyhrazené pro cyklisty, pfipadné pési a cyklisty.

V souladu s trendy by mésto mélo podporovat také alternativni formy dopravy, jejichZ rozvoj souvisi s
rychlym rozvojem sdilené ekonomiky a modernich technologii, které mohou pfispét k celkovému zlepSeni
dopravniho systému mésta. Vhodnou formou je podpora rozvoje elektromobility, autonomni mobility ¢&i
vodikové dopravy prostfednictvim budovani souvisejici infrastruktury nebo vytvareni podminek pro sdileni
dopravnich prostfedku.

Typové aktivity / Projekty Garant (spoluprace) Ukazatel uspéchu
(frekvence vyhodnoceni)

1. Vypracovat komplexni dopravni studii (€i Plan Ol (OD, zpracovatel) V roce 2023 hotova studie,
udrzitelné méstské mobility) a implementovat navrhy dale dle studie/planu
a doporuceni z ni vyplyvajici

2. Na zakladé vypracované dopravni studie a akénich | Ol (OSMM, OD, PCR) Pocet dopravnich nehod —
plant Strategie BESIP 2021-2030 zvySovat mensi nez v pfedchozim
vhodnymi opatfenimi bezpe€nost v dopravé obdobi (roéné)

3. Na zakladé vypracované dopravni studie a akénich | Ol (OSMM, OD, PCR) Pocet pfijatych opatreni
plant Strategie BESIP 2021-2030 pfijimat opatieni (ro¢né)

ke zklidnéni dopravy (napf. zény 30 na
komunikacich kategorie C)

4. Aktivné vyjednavat s krajem a usilovat o realizaci Vedeni mésta (OD, Ol) V roce 2030 stavba v
prelozky silnice 11/339 a vymisténi ¢asti tranzitni realizaci
dopravy mimo zastavbu mésta
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5.  Na zakladé vypracované dopravni studie nastavit Ol (OSMM, OD) Zavedeny systém
vhodny systém parkovani ve mésté a pfijmout parkovani vyplyvajici
opatfeni k vyfeSeni nedostatecnych parkovacich z dopravni studie a pfijata
kapacit navazna opatfeni (dle

dopravni studie)

6. Na zakladé vypracované dopravni studie rozsifovat | Ol (OSMM, OD) Délka komunikaci
infrastrukturu pro cyklodopravu a pfijimat opatfeni vyhrazena pro cyklisty
pro zvy$eni bezpecnosti pohybu cyklistt (cyklotrasy, vy$8i nez v pfedchozim
pfipadné cyklopruhy a piktogramy) obdobi (ro¢né)

7.  Podporovat rozvoj cyklodopravy (stojany, cykloboxy, | OSMM (OlI, OD, OVVK) Pocet pfijatych opatfeni
nabijecky, systém pujcovani ¢i sdileni kol apod.) (ro¢né)

8. Vramci rekonstrukci a zastavby/prestavby Ol (OSMM, OD, méststi Pocet pfijatych opatreni
rozvojovych Uzemi posilovat pési a cyklo vazby a architekti) (ro¢né)
celkovou prostupnost méstem

9. ZvySovat bezbariérovost mésta Ol (OSMM. OD, méststi Pocet pfijatych opatfeni

architekti) (ro¢né)

10. Spolupracovat na zatraktivnéni vefejné dopravy pro | OD (Ol, OSMM, OSKPP) | Podet piijatych opatieni
obyvatele a navstévniky mésta (roéné)

11. Vyjednavat s vlastniky zelezni¢nich vlecek a Ol (OSMM, OD) V roce 2026

usilovat o rekonstrukci pfejezdd, pfipadné hledat
jejich dal&i vyuziti

zrekonstruované prejezdy
pres vieCky

41.3  Strategické opatieni 1.3 Bohaté moznosti volno€asového vyziti a rekreace

Cile a zaméry opatieni
=  Rozvijet moznosti sportovniho a kulturniho vyZiti
= Podporovat rozvoj cestovniho ruchu

Strategie opatieni

Aby miadi lidé v Caslavi cht&li Zit a neméli divod odsud odchézet, musi jim mésto také nabizet moZnosti
smysluplného vyziti. Atraktivni moznosti takového vyZziti mohou také podpofit rlist cestovniho ruchu ve
mésté. Kvalitni kulturni, sportovni a volno€asova nabidka pro vSechny vékové skupiny, pro jejiz rozvoj
mésto dokaze vytvorit dlouhodobé stabilni a transparentni podminky, pfispiva k posileni sounalezitosti
obyvatel s méstem, oZiveni vefejného prostoru a celkovému zlepSeni jeho vnéjsiho obrazu a atraktivity.

Z pohledu nabidky disponuje mésto Sirokymi a kvalithimi moZnostmi jak kulturniho, tak sportovniho vyZiti.
Pro pIné vyuziti této nabidky jak pro spokojenost ob¢anu, tak pro vétsi atraktivitu z pohledu navstévnika,
je v8ak nezbytné tyto kulturni a sportovni aktivity a moznosti koordinovat a provadét jejich jednotnou
marketingovou komunikaci jako sou¢ast méstského marketingu. Takova nabidka by méla byt v jednotné,
prehledné a ucelené podobé pristupna jak obéanim, tak navstévnikim, a to predevsim v digitalni podobé
umoznujici i dalsi funkcionality, jako je rezervace ¢&i platba vstupenek.

V oblasti sportu, kde mésto Caslav disponuje kvalitni infrastrukturou a bohatou sportovni tradici, je
nezbytné se soustiedit na podporu zapojeni co nejvétsiho poctu obyvatel do sportovnich a volno€asovych
aktivit, a to i pro ob&any, ktefi nejsou €leny Zadného klubu, oddilu ¢&i spolku. Kli€ova je podpora déti a
mladeze, u nichz by mélo byt snahou vybudovat na zakladé osvétovych program( navyk sportovat a
vnimat sport jako samoziejmou soucast Zivotniho stylu. Mésto proto nadale musi podporovat modernizaci
sportovni a volno€asové infrastruktury, koncepéné rozvijet zejména sportovni areal Vodranty, pravidelné
aktualizovat pasportizaci sportovnich zafizeni a détskych hfist, pfipadné vhodné sportovni infrastrukturu
dopliovat, napf. o kvalitni skatepark ¢i bazén vhodny i pro mensi déti. Tim bude vytvoreno kvalitni zazemi
pro vSesportovni pfipravu mistnich sportovnich klubd, sportovct, vefejnosti, déti a mladeze.

V oblasti podpory kultury je nezbytné pokracovat v nastaveném trendu a dale zlepSovat podminky pro jeji
rozvoj, a to nejen jejich tradi¢nich forem, ale rovnéz novych progresivnich forem tak, aby vysledkem byly
pestré moznosti pro obyvatele a navstévniky mésta. Za tim u€elem musi byt zlepSovana stavajici pravidla
pro jeji podporu. Tato pravidla musi kulturni zafizeni motivovat ke spolupraci a k rozSifovani nabidky,
kterd bude rozprostfena do celého roku. Prostor pro vilastni aktivni kulturni vyjadfeni je nezbytné
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poskytnout také obyvatelim mésta, ob&anskym iniciativam a neprofesionalnim kulturnim, uméleckym a
spole€enskym aktivitam, a to jak ve vefejném prostoru, tak v jednotlivych kulturnich zafizenich na uzemi
mésta. Mimo to je nutné nadale investovat do obnovy, rozSifovani a budovani kvalitni kulturni
infrastruktury (divadlo, kino, knihovna, muzeum a dalsi).

Na budovani image a brandu mésta je nezbytné dlouhodobé pracovat a pfipravit pro néj odpovidajici
podminky. Za tim u€elem musi mésto cilené uplatfiovat principy a nastroje méstského marketingu, ktery
muze do mésta pfilakat nejen vice turist(, ale také novych obyvatel &i podnikatelskych subjektt. Méstsky
marketing musi byt zalozen na vhodné identifikovanych bodech odliSnosti, které budou systematicky
komunikovany ve vztahu k jednotlivym cilovym skupindam (ob¢ané, potencialni novi obyvatelé,
navstévnici/turisté a investofi). Podminkou u¢inného méstského marketingu je disledné uplatfiovani
jednotné marketingové komunikace mésta a jim zfizovanych organizaci, ktera musi byt méstem dasledné
a profesionalné koordinovana a ve spolupraci s témito subjekty realizovana. Pro nastaveni téchto aktivit
je vhodné dokoncit Komunikaéni strategii mésta a nasledné ji implementovat.

Stavajici obraz mésta ma také vliv na jeho atraktivitu pro cestovni ruch, ktery prozatim nepfedstavuje
vyznamnou ¢ast hospodarstvi mésta. DUvodem ale neni jen zminéna image, nybrz také zpusob vyuziti
turistického potencialu a nedostate¢na uroven destinaéni spoluprace. Turismus v§ak muze byt efektivnim
feSenim pro rozvoj podnikatelskych a pracovnich pfileZitosti a pro zvyseni kvality Zivota obyvatel. Usp&sny
rozvoj cestovniho ruchu je v8ak zcela zavisly na kvalité spoluprace mezi vefejnym, soukromym a
neziskovym sektorem. Roli mésta jako vlastnika kliCové turistické infrastruktury a sluzeb je iniciovat
vzajemnou spolupraci aktér(, spolupracovat na kvalitnéj§im vyuZiti potencialu a definovani produktovych
bali¢ku, podilet se na marketingové podpote a rozvijet ¢innost TIC. Na regionalni Urovni je pak nutné
aktivné komunikovat s Turistickou oblasti Kutnohorsko a Kolinsko a jasné komunikovat svoje potfeby a
poZadavky.

Velky potencial pro rozvoj cestovniho ruchu (ale i kulturniho a spole¢enského Zivota ob&ant) predstavuiji
zejména projekty postavené na vyznamnych €aslavskych rodacich (Milo§ Forman, Jarmila Kratochvilova,
FrantiSek Moravec a dal$i) €i vojenské historii a sou€asnosti (pfitomnost vojenského letisté apod.).
Takovéto projekty, pokud budou méstem podporovany, maji potencial lakat navstévniky z celé CR a
vyznamné tak podpofit rozvoj cestovniho ruchu ve mésté&. Nutné je v8ak udrzovat a nadale rozvijet i
tradiCni atraktivity, které jsou ve mésté spojené zejména s jeho architekturou a historickym dédictvim, a
posilovat jejich pFistupnost pro verejnost.

Mezi vhodné rozvojové aktivity dale patfi zejména podpora cykloturistiky, at uz rozvojem cyklostezek,
moznosti pljéeni kol €i rozvojem doprovodné infrastruktury, jako jsou odpocinkova mista, mista pro
zaparkovani, uschovani, nabiti ¢ opravu kol. V této oblasti je vhodné vyuzit zejména potencial cyklotrasy
EV4, ktera méstem prochazi. Obecné je nutné udrZzovat, modernizovat a rozvijet doprovodnou
infrastrukturu cestovniho ruchu, at uz se jedna o navigaéni a informaéni systém, zminéna odpocinkova
mista, vefejné toalety Ci dalSi zazemi. V oblasti ubytovacich kapacit ve mésté chybi ubytovani typu kemp
¢i moderni glamping a karavanova stani.

Typové aktivity / Projekty Garant (spoluprace) Ukazatel uspéchu
(frekvence vyhodnoceni)
1. Koordinovat kulturni a sportovni aktivity ve mésté a | OVVK (OSKPP, V roce 2023 dokon&eny
provadét jejich jednotnou marketingovou Caslavska servisni s.r.o., | jednotny online informaéni
komunikaci ve vztahu k obéanim a navstévnikim prispévkové organizace, a rezervacni bod pro
meésta jako soucast méstského marketingu NNO) obc&any i navstévniky
meésta

2. Podporovat kulturni, sportovni a spole¢enské akce OSKPP (OVVK, méstské | Finanéni podpora

a spolkovou ¢innost, zejména pak akce organizace, NNO) z rozpoc¢tu mésta,
nadregionalniho vyznamu s potencialem pfilakani navstévnost podpofenych
novych navstévnikl mésta akci (rocné)

3. Pravidelné udrZovat stavajici sportovni a OSMM (Caslavska Pocet pfijatych opatfeni a
volno¢asova zafizeni, pravidelné aktualizovat jejich | servisni s.r.o., Ol, aktivit (rocné)
pasportizaci a koncep¢€né tato zafizeni rozvijet a méstské organizace,
doplriovat (zejména sportovni areal Vodranty) NNO)

4. Investovat do obnovy, rozsifovani a budovani Ol (OSMM, méstské Pocet realizovanych
kvalitni kulturni infrastruktury organizace) opatfeni (rocné)
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10.

1.

12.

13.

Rozvijet potencial pro volny ¢as a rekreaci
zanedbanych Uzemi (Hradek, letni kino apod.)

Dokonc¢it a implementovat Komunikacni strategii
mésta

Aktivné spolupracovat s oblastni DMO a
komunikovat svoje potfeby a pozadavky

Zaijistovat destinaéni management na lokalni urovni
(komunikace s aktéry v cestovnim ruchu,
spoluprace na tvorbé produktd, jednotna propagace
na urovni mésta, sbér dat apod.)

Rozvijet €innost a aktivity TIC

Zvysit pristupnost paméatek a turistickych atraktivit
ve mésté (zavedeni ¢i rozSifeni oteviraci doby)

Podporovat &i iniciovat vznik &i rozvoj atraktivit a
projekt vyuZivajicich vyznamnych ¢aslavskych
rodaku ¢i vojenské historie mésta

Na krajské i lokalni drovni usilovat o vznik
adekvatniho cyklistického propojeni s Kutnou Horou
a Zeleznymi horami, v&etné& dopliikové infrastruktury
(odpocivadla, pfistfesky, stojany na kola, nabijecky,
informacni tabule apod.) — vice viz SO 1.2

Rozvijet a udrzovat doprovodnou infrastrukturu pro
cestovni ruch (vefejné toalety, navigaéni a
informacni systém, odpocivadla apod.)

OVVK (OSKPP, OSMM,
Ol, NNO, méstské
organizace)

OVVK (MU, méstské
organizace)

OVVK (OSKPP, TO
Kutnohorsko a Kolinsko)

OVVK (OSKPP,
podnikatelé, pfispévkové
organizace mésta, NNO)

OVVK (OSKPP)

OVVK (OSKPP,
prispévkové organizace
mésta)

OVVK (OSKPP, NNO,
pfispévkové organizace a
dalSi)

0l (SCK, okolni obce)

OSMM (Ol, OVVK,
OSKPP)
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Pocet pfijatych opatfeni
(ro¢né)

V roce 2022 dokon&eny
dokument a dale dle
strategie

Pocet regionalnich
produktt cestovniho ruchu
s navaznosti na mésto
(roéné)

Pocet aktivné
spolupracujicich subjektd,
pocet ucelenych
produktovych bali¢ku
cestovniho ruchu (ro¢né)

Pocet navstévnik TIC
(ro¢né)

RozSifeni oteviraci doby
turistickych atraktivit a
jejich navstévnost (rocné)
Pocet projekti/atraktivit a
jejich navstévnost (rocné)

Do roku 2030 dokonc&eni
cyklostezky mezi Kutnou
Horou, Caslavi a CHKO
Zelezné hory

Pocet pfijatych opatfeni
(ro¢né)
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4.2 Prioritni oblast 2: Soudrzné meésto

Opatreni v prioritni oblasti Soudrzné mésto maji za cil zajiSténi
. o hlavnich zivotnich jistot vSech vékovych a socialnich skupin
- obyvatel. Prioritni oblast tak zahrnuje strategii mésta v oblasti
’ﬂ"ﬁ‘{‘;\ dostupného bydleni pro vSechny cilové skupiny, dostupnosti a
kvality zdravotnickych a socialnich sluzeb a infrastruktury a

zajisténi bezpecnosti.

421 Strategické opatieni 2.1 Dostupné kvalitni bydleni

Cile a zaméry opatieni
= Zajistit novou kvalitni bytovou vystavbu
= Zajistit dostupnost bydleni pro vSechny cilové skupiny

Strategie opatieni

Jednim z identifikovanych problém( mésta je zhorSena dostupnost kvalitniho bydleni na tzemi mésta.
Uzemni plan mésta stanovuje dostatek rozvojovych tzemi pro bydleni a vznik novych &tvrti, a to zejména
v prolukach uvnitf mésta. Mésto tak musi aktivné usilovat o pfipravu téchto tzemi zejména pro bytovou
vystavbu (at' uz vlastnim ¢i soukromym developmentem), pfipadné pro individualni vystavbu rodinnych
domul. V riiznych fazich piipravy &i zastavéni jsou konkrétné lokality Prokopa Holého, KoZeluhy & Ceplov.
Pro rozvoj téchto lokalit by mélo mésto usilovat o zpracovani uzemnich studii, na zakladé kterych by pak
mél probihat konkrétni rozvoj a zastavba. V pfipadé vystavby developery je potfeba stanovovat podminky
pro takovou vystavbu, ktera bude odpovidat potfebam mésta, at uz jde o zajisténi pfislusné ob&anské
vybavenosti, skladby bytl ¢i o energetické a environmentalni priority. Pfi nové vystavbé je obecné nutné
zajistit pfislusnou obcanskou vybavenost, ale také diverzifikovany mix bydleni pro rGzné socidlni a
ekonomické skupiny v ramci jedné lokality, aby nedochazelo ke vzniku vylou¢enych &i segregovanych
uzemi.

Mésto musi mit do budoucna dostatek kvalitnich a dostupnych bytd v méstském vlastnictvi, coz mu
umozni provadét aktivni bytovou politiku ke vSem cilovym skupinam. At uz se jedna o byty pro ob&any v
socialni nouzi (viz opatfeni 2.3), startovaci byty pro mladé lidi a rodiny s détmi, ale také o bydleni pro
obyvatele, o néz by mésto mélo usilovat (policisté, Iékafi, ucitelé atd.). Je proto nutné mit diverzifikovany
mix bytd rdznych velikosti a kvality, aby bylo moZzné uspokoijit potfeby vSech téchto cilovych skupin. Byty
musi byt témto cilovym skupinam pfidélovany na zakladé transparentnich kritérii a pribézné musi byt
kontrolovano dodrzovani pravidel ze strany najemnika.

PriibéZzné by mésto mélo pokracovat ve zkvalitfiovani stavajiciho bytového fondu ve svém majetku a
také v revitalizacich stavajicich Ctvrti, idealné na zakladé zpracovanych uzemnich studii. To zahrnuje
také zlepSovani systému hospodareni s energiemi — energeticky management budov ve vlastnictvi
mésta, hospodareni s vodou apod.

Typové aktivity / Projekty Garant (spoluprace) Ukazatel uspéchu
(frekvence vyhodnoceni)
1. Zpracovat Uzemni studie pro rozvojové oblasti nové | Ol (méststi architekti, Zpracované Uuzemni studie
bytové vystavby &i rekonstrukce/revitalizace investofi) (roéné)

stavajicich &tvrti (Ceplov, Kozeluhy, Prokopa
Holého, Zitenicka, R. Tésnohlidka)

2. Komunikovat se soukromymi investory planujicimi Ol (OVRR, méststi
bytovou vystavbu a podminovat nutné zmény
uzemniho planu potfebami mésta (napf. u¢ast na
vystavbé komunikaci, infrastruktury a ob¢anské
vybavenosti, nutnost zpracovani ¢i respektovani
Uzemnich studii apod.)

Smlouvy se soukromymi
architekti, investori) investory a jejich finanéni
spoluti¢ast na vefejné
infrastruktufe (rocné)
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3. V souladu se zpracovanymi Uzemnimi studiemi a
platnym Uzemnim planem rozvijet bytovou vystavbu
(vlastnim developmentem &i spolupraci
s developery), respektujici potfeby a moznosti
rdznych cilovych skupin a principy trvale
udrzitelného bydleni

4. Na zakladé uzemnich studii zajistit vystavbu
potfebné ob&anské vybavenosti v novych Ctvrtich

5. RozSifovat a zkvalithovat bytovy fond v majetku
meésta a zajistit tak vyvazeny mix pro vSechny cilové
skupiny

6. Zaveést systém startovaciho bydleni u ¢asti
méstského bytového fondu

7. Rozsifit nabidku socialnich byt a chranéného
bydleni (vice viz SO 2.3)

4.2.2
infrastruktura

Ol (OSMM, méststi
architekti, investori)

Ol (OSMM, meéststi
architekti, investori)

Ol (OSMM, OSVZ)

OSMM (0SVZ)

0SVZ (OSMM, O, NNO)

¢erven 2022

Do roku 2030 nové
moznosti bydleni alespon
pro 700 obyvatel

Nové obcanska
vybavenost (po dokonéeni
pfislusnych
developerskych projektt)

Podil bytt v majetku
meésta v roce 2030
alespon 10 %

Zavedeny systém v roce
2025

Pocet socialnich byt a
byt chranéného bydleni
(ro€né)

Strategické opatreni 2.2 Dostupna a kvalitni zdravotni péce a

Cile a zaméry opatieni
= Zajistit financovani, dostupnost a kvalitu sluzeb méstské nemocnice
=  Usilovat o zajisténi dostupnosti dalSich zdravotnickych sluzeb

Strategie opatieni

Dostupnost zdravotni péée ve mésté do znaéné miry zavisi na Méstské nemocnici Caslav. Pro mésto je
klicové zajistit jeji kvalitni chod a odpovidajici dostupnost a kvalitu poskytovanych sluzeb. Mésto by tak
mélo usilovat o udrzeni a posileni pozice této nemocnice v ramci krajské paterni sité nemocnic, a zajistit
tak stabilni krajskou podporu. Cestou miize byt i urcita specializace nemocnice na urcité obory, ve kterych
by si vregionu vytvafela nadstandardni kvalitou dobré jméno, ovSem pfi zachovani standardné
poskytovanych zdravotnich sluzeb. Kli¢ové je v8ak pfedevSim personalni zajiSténi nemocnice, kterého
Ize docilit mj. i aktivni spolupraci se zdravotnickymi Skolami a fakultami.

Dalsi rozvoj nemocnice by mél byt fizen na zakladé vypracovaného rozvojového planu. Ten by mél mj.
zahrnovat vyrazné posileni technického a IT vybaveni nemocnice a posilovani kybernetické bezpecénosti.
Kromé toho by nemocnice méla pracovat na kvalitni komunikaci k vefejnosti i s méstem a budovani dobré
image.

V oblasti dalSich zdravotnickych sluzeb se projevuji pouze diléi nedostatky v dostupnosti nékterych
specialistl. Problémem v blizké budoucnosti by v§ak mohl byt jejich vékovy prdmér. A¢koli odpovédnost
za kvalitu a dostupnost lékafské péce maji pfedevSim zdravotni pojisStovny, ze zkuSenosti mnoha mést
vyplyva, Ze na to neni mozné spoléhat. Mésto by proto mélo byt v kontaktu s poskytovateli I€kafské péce,
zdravotnimi pojiStovnami, praktickymi Iékafi a specialisty a pro pfipad jejich nedostupnosti mit systém,
ktery bude motivovat |ékare a specialisty k plsobeni ve mésté, coz mlize zahrnovat napf. nabidku bytd ¢i
prostor pro ordinace.

Ukazatel ispéchu
(frekvence vyhodnoceni)

Typové aktivity / Projekty Garant (spoluprace)

Stabilni podpora ze strany
kraje (ro¢né)

1. Aktivné vyjednavat se zastupci kraje a vytvaret
podminky pro udrzeni a posileni pozice Méstské
nemocnice Caslav v patefni siti nemocnic ve SCK a
zajisténi stabilni podpory nemocnice ze strany kraje

OSVZ (vedeni mésta,
SCK, Méstska nemocnice
Caslav)

Méstské nemocnice
Céslav (OSVZ)

V roce 2024 hotovy
rozvojovy plan a dale dle
planu

2. Vytvoiit a uplatriovat rozvojovy plan Méstské
nemocnice Caslav
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3. Posilovat kybernetické zabezpeceni a technické a IT | Méstska nemocnice Pocet pfijatych opatfeni

vybaveni nemocnice Cé}slav (OSVz, OIKT, (roéné)
NUKIB)

4. Usilovat o urcitou specializaci a excelenci Méstské Méstska nemocnice Pocet pfijatych opatfeni
nemocnice Caslav na regionalni, pfipadné Caslav (OSVZ) (roéné)
nadregionalni urovni, pfi zachovani standardné
poskytovanych zdravotnich sluzeb

5. Navazovat a rozvijet komunikaci a spolupraci Méstska nemocnice Pocet absolventl
s lékarskymi fakultami a zdravotnickymi Skolami pro | Caslav (OSVZ, Skoly) spolupracujicich Skol
zajisténi potfebného personalu nemocnice nastupujicich do

nemocnice (ro¢né)

6.  Pfijimat opatfeni pro zlepSeni image Méstske Méstska nemocnice Pocet pfijatych opatfeni
nemocnice Caslav jak mezi obéany mésta, tak Caslav (OVVK, OSVZ) (roéné)
v ramci SirSiho regionu

7. Udrzovat a posilovat kontakt a komunikaci OSVZ (lékafi) Pocet Iékaf( ve mésté
s praktickymi Iékafi ve mésté (roéné)

8. Posilovat aktivni spolupraci s poskytovateli zdravotni | OSVZ (Iékafi, nemocnice, | Pocet Iékar( ve mésté
péce, zdravotnimi pojiStovnami a lékafi pro zajisténi | zdravotni pojiStovny) (roéné)
adekvatni dostupnosti Iékafské péce

9. RozSifovat moznosti paliativni péce a zlepSovat OSVZ (NNO, RozSifeni kapacit (rocné)

spolupraci mezi poskytovateli zdravotni a paliativni
péce

poskytovatelé zdravotni
péce, poskytovatelé
paliativni péce)

Strategické opatieni 2.3 Dostupna a kvalitni socialni péce a bezpecnost

Cile a zaméry opatreni
= Zajistit dostupnost a kvalitu socialnich sluzeb pro vSechny cilové skupiny
= Posilovat bezpecénost a pocit bezpeénosti obéanu

Strategie opatieni

Stavajici rozsah socialnich sluzeb je pomérné Siroky zejména pro cilové skupiny seniord a osob s
postizenim. S ohledem na trend, kterym je starnuti populace a s tim spojenym zvySovanim poctu
onemocnéni ve stafi, je vSak nezbytné stavajici sit socialnich sluzeb pfizpusobovat a rozsifovat. Poptavka
bude predevsim po odlehCovacich a pe€ovatelskych sluzbach, sluzbach osobni asistence, domech pro
seniory, pfipadné hospicové a paliativni péci. Pro cilové skupiny osob v nouzi, osob bez domova &i osob
socialné vylou¢enych je dostupnost socialnich sluzeb ve mésté pomérné omezena. Ve spolupraci
s terénnimi pracovniky, méstskou policii & PCR by tak méla byt provedena analyza poptavky a potteby
pfipadného rozSifeni socialnich sluzeb pro tyto cilové skupiny. Stejné tak by mély byt na zakladé
demografickych dat a spoluprace s poskytovateli socialnich sluzeb analyzovany budouci potfeby sluzeb
predevsim pro seniory. Tyto €innosti by mély byt sou€asti komunitniho planovani socialnich a navaznych
sluzeb. Komunitni plan by tak mél byt pravidelné aktualizovan, a to na zakladé dikladnych analyz, dat a
spoluprace s poskytovateli socialnich sluzeb.

Dulezitym nastrojem mésta v socidlni oblasti by méla byt také jasné definovana bytova politika, a to
smérem k ob&anuim, ktefi jsou v socialni nouzi. Pro jeji aktivni realizaci v§ak mésto musi ziskat do svého
vlastnictvi dostatek kvalitnich bytll (viz opatfeni 2.1). Ty musi byt témto cilovym skupinam pfidélovany na
zakladé transparentnich kritérii a prubézné musi byt kontrolovano dodrzovani pravidel ze strany
najemnikd. Pro Gcinnost této politiky z pohledu prevence & omezovani bezdomovectvi je nutné Gzce
spolupracovat s relevantnimi poskytovateli socialnich sluzeb na systému prostupného bydleni.

Spokojenost obyvatel mésta Uzce souvisi s jejich pocitem bezpec€nosti. PfestoZe je ve mésté objektivné
bezpecnostni situace velmi dobra, pocitova bezpecnost mize byt pro nékteré skupiny obyvatel problém.
Za tim ucelem je nezbytné aktivné potirat projevy, které pocitovou bezpec€nost zhorsuji (bezdomovectvi,
vytrznictvi, kriminalita nebo jiné socialné-patologické jevy). DuleZitou souc¢asti je proto dlisledna prevence,
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ktera musi zahrnovat preventivni programy, omezovani hazardu, disledné udrzovani vefejného poradku,
rozvoj kamerového systému nebo vétsi pfitomnost méstské policie v problémovych lokalitach.

Typové aktivity / Projekty

1. Pravidelné aktualizovat a naplfiovat Komunitni plan
socialnich a navaznych sluzeb

2.V ramci komunitniho planovani zanalyzovat budouci
potfeby kapacit pobytovych socialnich sluzeb pro
seniory a pfijmout navazna opatreni

3. Podpofit rozSifeni kapacit denniho stacionare

4. Podpofit rozvoj kapacit pobytovych sluzeb pro déti s
autismem

5.  Zajistit dostupnost chranéného bydleni

6. Zanalyzovat potfeby a poptavku po socialnich
sluzbach pro osoby bez domova, osoby ohrozené
nevhodnym socialnim prostfedim, socialnim
vylou€enim &i osoby v nouzi a pfijmout navazna
opatreni

7. Zanalyzovat kapacity hibitova a pfijmout navazna
opatfeni na pfipadné rozsifeni

8. Prubézné rozsifovat a zkvalitiovat bezpe¢nostni
kamerovy systém mésta

Garant (spoluprace)

OSVZ (poskytovatelé
socialnich sluzeb, SCK)

OSVZ (poskytovatelé
socialnich sluzeb)

OSVZ (poskytovatelé
socialnich sluzeb)

OSVZ (poskytovatelé
socialnich sluzeb)

OSVZ (OSMM, Ol,
poskytovatelé socialnich
sluzeb)

OSVZ (poskytovatelé
socialnich sluzeb, PCR,
MP)

OSMM

MP (OI, OSMM)
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Ukazatel ispéchu
(frekvence vyhodnoceni)

Aktualizovany Komunitni
plan (ro¢né)

V roce 2024 hotova
analyza a navrh opatfeni

Kapacity denniho
stacionare (ro¢né)

Kapacity pobytovych
sluzeb (ro¢né)

Kapacity chranéného
bydleni (ro¢né)

V roce 2023 hotova
analyza a navrh opatfeni

V roce 2023 hotova
analyza a navrh opatfeni

Pocet pfijatych opatfeni
(roéné)
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Prioritni oblast 3: Moderni mésto

Opatieni v prioritni oblasti Moderni mésto maji za cil podpofit
rozvoj meésta reflektujici vyzvy a prilezitosti 21. stoleti, a to jak

e
QQ’ s ohledem na vzdélavani, podnikani a inovace, digitalizaci

verejné spravy €i zmény klimatu a nakladani se zdroji.

Strategické opatieni 3.1 Moderni vzdélavani a rozvoj podnikavosti

Cile a zaméry opatreni
= Zajistit dostupnost kvalitniho vzdélavani reflektujiciho moderni pfistupy a trendy
= Podporovat rozvoj podnikavosti a podnikani ve mésté

Strategie opatieni

Rozsah nabidky zakladniho a stfedoskolského vzdélavani je ve mésté vcelku robustni. S ohledem na
ménici se potfeby trhu prace v oblasti odbornych, digitalnich, jazykovych i mékkych kompetenci (kreativita,
podnikavost, socialni inteligence atd.) bude nutné tuto sit nejen zachovat, ale dale pfizpisobovat novym
potfebam trhu prace 21. stoleti. Za tim ucelem je nezbytné posilovat kvalitu vyuky, reflektovat moderni
pfistupy a rozvijet vztahy mezi méstem, firmami a jednotlivymi vzdélavacimi zafizenimi a spole¢né
komunikovat budouci vzdélavaci potreby, které by mély ¢im dal vice sméfovat Zaky do obor( s vysSi
pfidanou hodnotou. Mésto by tak mélo podporovat co nejuzsi propojeni Skolstvi s praxi, zajistit
modernizaci technického a IT vybaveni a zazemi a vyukovych prostor a také podpofit vznik nabidky
alternativniho vzdélavani.

S ohledem na planovany rozvoj bytové vystavby a rostouci poptavku po umistovani jiz dvouletych déti do
matefskych kol véak bude potfeba postupné rozsifit kapacity MS, pfipadné také personainé posilit
stavajici, aby mohlo dojit k rozsifeni jejich pracovni doby. Cestou mize byt také rozvoj nabidky détskych
skupin a zafizeni pro nejmensi déti, jelikoz tato zafizeni maji mj. pozitivni vliv na rist zaméstnanosti.

Mésto se dlouhodobé potyka spise s podprimérnou podnikatelskou aktivitou a spousta lidi vyjizdi z mésta
za atraktivnéj§im zaméstnanim. Mésto by tak mélo usilovat o zvySeni atraktivity mésta pro podnikani a
celkové rast podnikavosti svych ob&anu. Kromé vytvareni stabilnich a pFivétivych podminek pro podnikani
ve mésté a dostate¢né nabidky ploch a prostor pro podnikani mize podpofit rozvoj podnikavosti i jinym
zplsobem. Typicky se jedna o nabidku inkubaénich sluzeb pro zacinajici podnikatele (zvyhodnény
pronajem kancelafi ¢i skladovacich prostor, moznost zasidleni firmy, co-workingové prostory, zvyhodnény
mentoring, poradenstvi ¢i Skoleni, spoluprace se Skolami, sdilené sluzby apod.). Takovéto centrum maze
vzniknout at’ uz jako prispévkova organizace ¢i obchodni spole¢nost. Pro takovyto projekt pak muize byt
idealni spoluprace s krajskym inova¢nim centrem, Skolskymi €i vyzkumnymi institucemi nebo s mistnimi
podnikateli. Dilezité je také rozvijet kompetence k podnikani a inovacim na zakladnich, stfednich a
vysokych skolach formou soutézi, zapojovani do generovani myslenek pro podnikani, pfizvanim do pre-
inkubaéni faze az po podporu zaloZeni start-upu a rozjezdu podnikani.

Typové aktivity / Projekty Garant (spoluprace) Ukazatel uspéchu
(frekvence vyhodnoceni)

1. Posilit kapacity MS (pFipadné détskych skupin) OSKPP (Ol, OSMM, Kapacity MS (roéng)
s ohledem na stavebni rozvoj mésta a pfipadnou Skoly)
zvySenou poptavku po umistovani déti od 2 let véku

2. Posilit personaini obsazeni MS pro zajisténi delsi OSKPP (3koly) Pracovni doba M$S (roéné)
pracovni doby

3. Zkvalithovat a doplfiovat IT a technologické OSKPP (Ol, OSMM, Pocet pfijatych opatfeni
vybaveni Skol a posilovat kyberbezpeénost Skoly, OIKT) (ro¢né)

4. Rekonstruovat a modernizovat zazemi vyukové a OSKPP (Ol, OSMM, Pocet realizovanych
dal$i prostory MS a Z$ $koly) opatfeni (roéné)
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5. Vytvaret tlak na rast kvality vzdélavani a OSKPP (3koly, NNO) Pocet pfijatych opatfeni
modernizaci vyukovych metod na Z$ (roéné)

6. Posilit komunikaci mé&sta se $kolami a Zaky a jejich | OSKPP (3koly, Zaci) Pocet pfijatych opatfeni
participaci na fungovani a rozvoji mésta (roéné)

7. Podporovat rozvoj nabidky alternativnich forem OSKPP (3koly, NNO, Kapacity Skol
vzdélavani podnikatelé) s alternativnimi metodami

vyuky (ro¢né)

8. Podporovat spolupraci $kol a mistnich firem a rozvoj | OSKPP (3koly, firmy a Pocet aktivné
podnikatelskych schopnosti zak( i Siroké vefejnosti | podnikatelé, NNO) spolupracujicich firem

(roéné)

9. Zajistit nabidku sluzeb pro zadinajici podnikatele Ol (OSMM, Vytvoreny podnikatelsky
(inkubaéni sluzby — zvyhodnény najem prostor, podnikatelé, obcané, inkubator a pocet jeho
poradenstvi, co-workingové prostory, sdilené sluzby | $koly, NNO, SIC, MPO) | klientd (ro¢né)
apod.)

10. Zajistit plochy &i prostory pro potencialni nové Ol (OSMM, méststi Nabidka ploch k podnikani
zaméstnavatele architekti) (ro¢né)

Strategické opatieni 3.2 Efektivni sprava mésta

Cile a zaméry opatreni
= Zajistit efektivni a transparentni fungovani méstského Ufadu a zfizovanych organizaci
= Zkvalitnit sluzby mésta pro ob¢any a posilit oboustrannou komunikaci

Strategie opatreni

Klic¢ovym predpokladem rozvoje je dosazeni co nejefektivnéjSi spravy mésta zajiStované méstskym
Ufadem a jim zfizovanymi organizacemi, ktera reflektuje aktualni trendy v oblasti elektronizace sluzeb
vefejného sektoru. Vysledkem musi byt profesionalni, oteviena a transparentni vefejna sprava zajistujici
efektivni vykon v§ech agend v samostatné a pfenesené pusobnosti.

Vzhledem ke zvyS$ujicim se pozadavkim statu na zajisténi agend v prfenesené plsobnosti a narlstu
administrativy je nezbytné provadét analyzu efektivity stavajicich procesl a vyuziti personalnich zdroja
tak, aby mésto mohlo reagovat na budouci potfeby. To vyZzaduje aktivni zavadéni inovaci do &innosti
Ufadu, jehoz vysledkem bude vy$$i mira automatizace rutinnich procest (umozriujici vénovat vice ¢asu
koncepénim a rozvojovym ¢innostem) a digitalizace sluzeb ob&anum, ktera vychazi z legislativy upravujici
pravo obcana na digitalni sluzbu. Samozfejmosti je naplfiovani strategickych a koncepcnich dokumentl
mésta, dodrzovani principu projektového Fizeni pfi realizaci projektli, provadéni aktivniho dotacniho
managementu a pravidelna aktualizace akéniho planu a zasobniku projekta.

Méstem by méla byt v rozvoji preferovana chytra feSeni, ktera jsou v souladu s konceptem Smart City,
pro jehoz uplatnéni by mélo mésto tato feSeni posuzovat racionalné jak z hlediska ekonomické
vyhodnosti, tak konkrétnich pfinosli pro obyvatele. PfilezZitost v této oblasti predstavuje také rozvoj
modernich 5G mobilnich siti. Vhodné je i nadale vyuzivat a zkvalitfiovat nastroje participativniho pfistupu
k fizeni mésta, a to s vyuzitim k tomu vhodnych pfistupl a technologii (napf. participativni rozpocet,
pocitova mapa, mapy zatizeni mésta, hlaseni zavad, vefejna projednani, oteviena data atd.). V ramci
posileni transparentnosti by mésto mélo rozsifit mnozstvi zvefejfiovanych otevienych dat, pres
rozklikavaci rozpocet, akéni plan a zasobnik projektd véetné faze realizace projektl az po mapovy
geoportal zahrnujici Uzemni plan mésta, pasporty ¢i digitalni technickou mapu.

Soucasti dobré spravy mésta je také efektivni vyuzivani spoluprace mést v ramci rznych integracnich
platforem, a partnerskych mést. Clenstvi mésta v riznych platformach a partnerska spoluprace musi
méstu pfinaset konkrétni inspiraci pro inovace a dal$i rozvo;.

Typové aktivity / Projekty Garant (spoluprace) Ukazatel uspéchu
(frekvence vyhodnoceni)
1. Dokonéit plnou digitalizaci sluzeb méstského ufadu | Tajemnik (ostatni Podil sluzeb ufadu
odbory) dostupnych na dalku (ro¢né)
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2. Provadét aktivni dotacni management a udrzovat Tajemnik (ostatni Pocet podpotenych projektd,
aktivni zasobnik projektl a chytrych feSeni odbory) celkova vyde dotaci (roénd)
3. Strategické projekty mésta fidit v souladu s principy Tajemnik (ostatni Zvedeny systém
projektoveho Fizeni odbory) projektového Fizeni do
¢innosti ufadu
4.  Automatizovat a robotizovat interni agendy Tajemnik (ostatni Pocet automatizovanych /
méstského Ufadu odbory) robotizovanych proces(
(ro¢né)
5.  Zavedeni procesniho fizeni MU Tajemnik (ostatni Zavedeny systém
odbory) procesniho fizeni do roku
2024
6. ZvySovat podil otevienych dat poskytovanych Tajemnik (ostatni Pocet sad otevienych dat
méstem a podporovat rozvoj 5G siti odbory) (roéné)
7. Modernizovat technické a IT vybaveni Ufadu a Tajemnik (ostatni Pocet pfijatych opatfeni
dalSich méstskych organizaci a posilovat odbory) (ro€né)
kyberbezpecnost mésta
8. Rozsifovat mnozstvi informaci na geoportalu Tajemnik (ostatni Pocet sad informaci (ro¢né)
odbory)
9.  ZvysSovat podil obéanli na rozhodovani mésta Tajemnik (ostatni Pocet zapojenych obcant

prostfednictvich participativnich metod

odbory)

(ro¢né)

10. Vyuzivat potencial ¢lenstvi mésta v ramci
integracnich platforem

OVVK (OVRR, dalsi
¢lenové integracnich
platforem)

Pocet spole¢nych projektl
(ro¢né)

4.3.3 Strategické opatreni 3.3 Cirkularni ekonomika a Setrné nakladani se zdroji

Cile a zameéry opatreni
=  Zavadét prvky cirkularni ekonomiky do hospodareni mésta
=  SniZovat spotfebu energii ve mésté
= Pfijimat opatfeni reagujici na zmény klimatu

Strategie opatieni

S ohledem na zmény klimatu, ¢im dal vétsi riziko energetickych krizi, politiku a strategii Evropské unie ale
i z ekonomickych ddvod(i by se Caslav méla zaméfit také na co nejefektivngjsi vyuzivani veskerych
zdroju, snizovani své ekologické stopy, posilovani své odolnosti na negativni projevy zmény klimatu a
celkové dodrZzovani principl trvale udrzitelného rozvoje mésta, a to vSe idealné prostfednictvim
modernich technologii, inovaci a praci s daty.

Mésto by se mélo pfipravovat na dopady zmény klimatu, které ho budou v budoucnu stale vice ovliviiovat
(napf. sucho, povodné &i jiné katastrofy). Vhodné je tak zpracovat Adaptacni strategii na zménu klimatu
(pfipadné zvazit pfistoupeni mésta k Paktu starostu a primator pro udrzitelnou energii a klima a zaradit
se tak po bok 84 mést a obci v CR a zpracovat Akéni plan pro udrzitelnou energii a klima, jehoZ vytvoreni
je povinné v ramci zminéného Paktu) a zajistit jeji implementaci. V této oblasti je vhodné se zaméfit napf.
na pfirozenou z&drz vody v krajiné i ve mésté, vyuzivani destoveé vody ¢€i pozemkové upravy (viz SO 1.1).

Pro zefektivnéni nakladani se zdroji, snizovani odpadi a snizeni ekologické stopy mésta by Caslav méla
pfijimat co nejvice opatfeni reflektujicich prvky cirkularniho (ob&éhového) hospodafstvi. To idealné zacgina
jiz u zadavani vefejnych zakazek, kde by mély byt kvalitativni prvky cirkularity zohledfiovany. V oblasti
odpadového hospodarstvi (i vzhledem k nové legislativé) se musi mésto zaméfit na snizovani produkce
odpadl a zvySovani vytfidénosti a vyuziti komunalnich odpad(l. Mezi takové aktivity patfi digitalizace
odpadového hospodarstvi a vyuzivani SMART FeSeni (napf. pasportizace, evidence a o€ipovani nadob,
motivaéni systém pro ob€any apod.), podpora kompostovani, vznik re-use centra &i vlastni recyklace,
pfipadné zapojeni drobnych podnikatelll do systému mésta. Kli¢ovym uUkolem je i nadale plsobit na
obyvatele osvétou, prevenci a pozitivni motivaci tak, aby se zvySoval podil vytfidéného odpadu.

17

© 2022 KPMG Ceska republika, s.r.o. All rights reserved.
Document Classification: KPMG Public



o
Cés“ av

Strategicky plan rozvoje mésta Caslavi do roku 2030
Navrhova a implementacni ¢ast

¢erven 2022

Pro vlastni sledovani nakladani s energiemi a jeho zefektiviiovani by mésto mélo co nejdfive zavést
energeticky management budov. Snahou by mélo byt také zvySovat podil obnovitelnych zdroji energie
na celkové spotfebé mésta. Oblasti, kterou by se mésto mélo zabyvat, je i kvalita a efektivita vefejného
osvétleni, a to jak s ohledem na energetickou naro¢nost, tak na svétleny smog ve mésté. Celkové by
mésto mélo usilovat o rozvoj SMART feSeni v technické infrastruktufe, pfedev§im pak rozvoj chytrého
vefejného osvétleni a datové sité vyuZitelné napf. v dopravé a parkovani, a podporovat a realizovat
nizkouhlikova feSeni ve vSech oblastech jeho fungovani a postupnymi kroky sméfovat ke snizovani své
uhlikové stopy. Pfi nové vystavbé a rekonstrukcich by také mélo dbat na snizovani energetické narocnosti,
vyuzivani Setrnych a ekologickych materiald, na zadrz, vsak ¢i vyuziti de$tové vody, vyuzivani modernich
technologii a praci s daty.

Typové aktivity / Projekty

10.

1.

Vypracovat Adaptacni strategii na zménu klimatu,
pripadné pfistoupit k Paktu starostl a primator( pro
udrzitelnou energii a klima a vypracovat Akéni plan
pro udrzitelnou energii a klima, a vybrany dokument
implementovat

Pfi vypisovani vefejnych zakazek dodrzovat principy
cirkularniho zadavani

PFijimat opatfeni prevence vzniku odpadu (vznik re-
use a swap centra apod.)

Pokracovat v digitalizaci odpadového hospodarstvi
a vyuzivat data pro jeho zefektiviiovani

Prijimat opatfeni pro zvySeni vytfidénosti
komunalniho odpadu a rozSifovat moznosti tfidéni
odpadu

Zavést energeticky management budov v majetku
meésta

Podporovat rozvoj vyuzivani obnovitelnych zdrojt
energie a zvySovat jejich podil na spotfebé mésta

Béhem rekonstrukci a investi¢nich akci podporovat
a realizovat opatfeni na zvySeni zadrze a vyuziti
destové vody, pfipadné na vyuziti Sedé vody v
budovach

Modernizovat vefejné osvétleni s cilem snizeni
energetické narocnosti a snizeni svételného smogu

Dokonc¢it kabelizaci a datovou sit' ve mésté

Zavadét chytra feSeni vyuzivajici data a moderni
technologie (parkovani, vefejného osvétleni apod.)

Garant (spoluprace)

ozpP

Ol (ostatni oddéleni
MU, méstskeé
organizace)

ozP

OZP (Ol, OSMM)

OSMM (ostatni
oddéleni, méstské
organizace)

Ol (OSMM, OZP)

Ol (OZP, OSMM)

OSMM (OI)

OSMM (Ol, OIKT)

Ol (dal$i odbory)
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Ukazatel ispéchu
(frekvence vyhodnoceni)

V roce 2025 vypracovany
dokument, dale dle planu

Pocet vefejnych zakazek
zahrnujici pozadavky
cirkularniho zadavani
(ro¢né)

Pocet pfijatych opatfeni,
mnozstvi vyprodukovaného
odpadu (ro¢né)

Pocet pfijatych opatfeni,
naklady odpadového
hospodafrstvi (ro¢né)

Pocet pfijatych opatfen,
procento vytfidénosti
komunalniho odpadu (ro¢né)

Zavedeny systém a
nasledné spotfeba energii
(ro€né)

Pocet pfijatych opatfeni,
podil OZE na spotfebé
mésta (roéné)

Pocet realizovanych
opatfeni (roné)

Pocet realizovanych
opatfeni (ro¢né)

Pocet realizovanych
opatfeni (rocné)

Pocet realizovanych
opatfeni (ro¢né)
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Implementaéni ¢ast

Predmétem implementacni ¢asti je stanoveni zplsobu realizace, monitoringu a vyhodnocovani
SPR v priibéhu jeho platnosti. V této ¢asti jsou uvedeny nastroje implementace v podobé akéniho
planu, ktery predstavuje provadéci dokument upfesriujici definovanou strategii. Soucasti je také
plan fizeni rizik, zmén a navrh zplsobu financovani SPR.

Zpusob Fizeni a Fidici struktura SPR

e Pro implementaci SPR musi byt nastaven vhodny zpusob fizeni
véetné organizaéni struktury, ve které jsou spravné definovany
— role jednotlivych subjektii podilejicich se na napliovani

9 9 e dokumentu.

Strategické zmeény, které ma byt prostfednictvim implementace SPR ve mésté dosazeno, je
mozné docilit pouze vhodnym nastavenim zpusobu fizeni, véetné organizacéni struktury SPR.
Zakladnim principem implementace je tak dodrzovani principa projektového fizeni, a to jak
na urovni méstského uradu, tak spolupracujicich zainteresovanych stran.

Ridici (strategicky) vybor SPR

% Plsobi v implementacni fazi jako iniciativni a poradni organ rady mésta. Jeho slozeni
reflektuje jak vykonnou (starosta, mistostarosta, voleni zastupci mésta), tak i odbornou
slozku (zastupci méstského ufadu, pfip. pfispévkovych organizaci).

% Takto ustanovenému vyboru budou svéfeny klicové kompetence rozhodovani. Jeho
Ukolem je dohled nad realizaci a aktualizaci SPR.

Gestor SPR

< Méstsky ufad Caslav — vybrany odbor (koordinuje implementaci dokumentu ve vztahu
k ostatnim tematickym strategickym dokumentim v plsobnosti mésta.)

% Gestor pfipravuje akéni plan a jeho vyhodnoceni, které predklada k projednani fidicimu
vyboru a vedeni mésta. Ze své pozice se podili na realizaci vybranych aktivit/projektG.

Garanti aktivit opatifeni SPR

% Pro kaZdou aktivitu je uréen garant, ktery odpovida za koordinaci €innosti, jeZ se dané
aktivity tykaji, a za jeji vécné naplfovani.

% Dokument dale stanovuje okruh subjektl, se kterymi by garant mél na dané aktivité
spolupracovat tak, aby bylo docileno jejiho dosazeni. Tento okruh neni uplny, ale
pfedstavuje pouze predpokladané subjekty, které by podle jejich gesci mély na dané
aktivité/projektu spolupracovat.

‘ Navrh typovych aktivit/projektt Garant (spolupracujici subjekty)
Nézev aktivity, ktera ma byt v ramci opatfeni zrealizovana a povede Identifikace garanta vécné odpovédného za naplfiovani
k naplfiovani stanoveného opatfeni dané aktivity/projektu SPR a spolupracujicich subjektd

Komise rady

+» Komise rady jsou odbornymi poradnimi organy rady mésta, ve kterych jsou pravidelné
projednavany vybrané zaméry vyplyvajici z realizace SPR.
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Rada/zastupitelstvo mésta

7
o

Rada a zastupitelstvo mésta schvaluji dokument pfipadné jeho aktualizace. Rada
mésta kazdy rok projednava a schvaluje vyhodnoceni pfedesliého akéniho planu a novy
akéni plan na dalsi ro¢ni obdobi. Podle jednotlivych zamér(i realizovanych v ramci
implementace SPR rada, pfipadné zastupitelstvo, schvaluje potfebné vydaje.

Nastroje implementace SPR

@ Nastroje implementace slouzi ktomu, aby to, co bylo
I}lf\l naplanovano v dobé vytvareni dokumentu, pripadné jeho
.va% aktualizace, bylo také provedeno. Zakladnimi nastroji

implementace jsou Akéni plan a zasobnik projekt.

Akeni plan

7
0.0

AkéEni plan je provadécim dokumentem SPR, ktery je zpracovany na obdobi jednoho
roku, se zahrnutim vyhledu do dalSich let. Dokument pfipravuje gestor SPR ve spolupraci
s garanty jednotlivych aktivit dokumentu.

Proces tvorby akéniho planu (a jeho nasledna aktualizace) musi byt Uzce spjat s
procesem rozpoctovani. Projekty zafazené do akéniho planu musi byt kryty rozpoctem
nebo jinym (externim) zdrojem financovani a korespondovat s rozpo¢tovym vyhledem.
Pokud nebude k projektim vybranym do akéniho planu jednoznacné pfifazen zdroj
financovani, nemohou byt jeho soucasti. V pfipadé, ze bude rozhodnuto o realizaci
projektu financovaného z participativniho rozpodtu, pak i takovy projekt je soucasti
akéniho planu.

Zasobnik projektt

K/
0.0

KD
*

Zasobnik projektll je databaze projektovych namétu, iniciativ a zkusenosti, zahrnujici
projekty ve vSech fazich Zivotniho cyklu. Tyto projekty maji potencial stat se rozvojovymi
projekty mésta, pokud organy mésta takto rozhodnou (tedy mohou byt pfefazeny ze
zasobniku do akéniho planu).

Prefazeni projektového namétu ze zasobniku do akéniho planu zavisi pfedevsim na jeho
priorité, ale také na dostupnosti externich zdrojl financovani, tedy pfedevsim prostfedku
z Evropskych strukturalnich a investi¢nich fond(, pfipadné dalSich financnich
mechanismu.

Vyhodnocovani napliovani SPR

Méreni dosazeného pokroku u jednotlivych ¢Easti SPR je
provadéno na zakladé ukazatelti uspéchu (indikatoru), které jsou
stanoveny pro uroven strategickych cilli a strategickych opatieni.

V dokumentu jsou pro ucely jeho vyhodnocovani a méfeni dosazeného Uspéchu stanoveny dva
zakladni typy indikatora:

Ukazatel uspéchu (indikator) — kontextu: je stanoven na Urovni strategickych cilt a
slouzi pro méreni celkové ucginnosti navrzené strategie. Jeho naplnéni zavisi na zpusobu
implementace dokumentu, ale také na vnéjSich podminkach, jako je napf. ekonomicky
vyvoj &i instituciondlni prostiedi. Pokud dojde k objektivnim zmé&nam vnéjsSich podminek,
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pfipadné k podstatné zméné zplsobu implementace, je nezbytné hodnoty téchto
ukazatell aktualizovat.

Ukazatel uspéchu pro méreni strategickych cilt Vychozi hodnota Vyhled 2030 Zdroj pro méfeni

Nazev kritéria Uspéchu (indikatoru), Vychozi hodnota indikatoru, Ocekavana hodnota Specifikace zdroje pro
prostfednictvim kterého je méfen celkovy vuci které se posuzuje mira cilového stavu kritéria | |vypocet hodnoty kritéria
dopad SPR. naplnéni. uspéchu. uspéchu.

< Ukazatel ispéchu (indikator) — vysledku: je stanoven na Urovni dil€ich aktivit/projekt
v ramci strategickych opatfeni a slouzi k méfeni jejich dosazeni. Pokud neni na drovni
aktivity/projektu stanoven konkrétni ukazatel ispéchu, je vyhodnoceni provedeno slovné
s vyuzitim relevantnich informaci dokladajicich posun v realizaci.

Tabulka 2: Doporu¢ena $ablona pro vyhodnoceni SPR

PRIORITNi OBLAST 1

Atraktivni mésto

1.1 Kvalitni
vefejny
prostor a
zelen

Zdroj: KPMG Ceska republika

Harmonogram vyhodnocovani SPR

Naplfiovani SPR by mélo byt pribézné (v pravidelnych intervalech) hodnoceno (evaluovano).
Zakladni vyhodnoceni by mélo byt provadéno kazdy rok v navaznosti na zpracovani akéniho
planu, ktery je nastrojem operativniho Fizeni a jimz je SPR postupné naplfiovan.

Komplexni dopadovou evaluaci je vhodné provadét za deldi ¢asové obdobi tak, aby mohlo byt
ovéfeno nejen formalni naplnéni jednotlivych aktivit/projektd, ale také jejich dopady na rozvoj
mésta. Dopadové evaluace SPR je doporu¢eno provést za tato obdobi:

< Prabézna evaluace SPR - provedena v roce 2025

R?

< Zavérecna evaluace SPR — provedena v roce 2030 jako soucast tvorby aktualizace SPR
na obdobi 2030+

Rizeni rizik SPR

Obdobi implementace je pfirozené spojeno s uréitou mirou
nejistoty a riziky. Ztohoto davodu je nezbytné prabézné
identifikovat rizika tak, aby na né bylo mozné véas reagovat
vhodnymi opatfenimi a strategické smérovani mésta s ohledem
na tato rizika vhodné pfrizpusobit.

Vzhledem k tomu, Ze rizika se v €ase mohou vyvijet, pfi€emz nékterd mohou zcela vymizet a jina
naopak vzniknout, je vhodné s riziky pracovat prabézné.
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Kazdé spravné fizené riziko tak misto negativniho dopadu na zplsob implementace muze
naopak pfedstavovat pozitivni rozvojovou pfilezitost. Za tim u€elem mésto musi pravidelné rizika
sledovat a vyhodnocovat jejich dopad.

Vyhodnoceni stavajicich a identifikace novych rizik z pohledu implementace je provadéno
gestorem dokumentu ve spolupraci s odpovédnymi subjekty za plnéni aktivit a projektd
vyplyvajicich ze strategickych opatfeni.

Plan rizeni zmén SPR

potrebé provedeni jeho upravy. Podstatné je, aby takova zména

% V prabéhu implementace dokumentu muze dojit k objektivni
éx byla spravné fizena.

V pribéhu realizace dokumentu muzZe dojit k objektivni potfebé dil¢ich zmén. Tato potfeba mlze
byt zplsobena jak vnéjSimi (rozhodnuti kraje/viady/EU, nepfiznivy ekonomicky vyvoj, krize,
Zivelni pohroma atd.), tak vnitfnimi faktory, kdy potfeba zmény vyvstane pfi pribézném
monitorovani cild SPR nebo v dusledku rozhodnuti na drovni vedeni mésta.

Rozhodnuti, zda je nutné nékteré ¢asti SPR upravit, je sou€asti zakladniho procesu kazdoroCné
provadéného vyhodnoceni nebo vysledkem dopadové evaluace. O aktualizaci dokumentu
rozhoduji samospravné organy mésta — rada/zastupitelstvo mésta.

Financovani SPR

Financovani opatreni, aktivit a konkrétnich projektd musi byt
® - zajisténo prostiednictvim vicezdrojového financovani. Mésto
w. musi byt schopno vyuzivat pro implementaci rizné zdroje
financovani a prostredky na jednotlivé rozvojové projekty

efektivné sdruzovat.

Zdroji pro financovani SPR by mély byt:

o,
°n

rozpoCet mésta a rozpoctovy vyhled, v€etné rozpoctld organizaci zfizovanych méstem
rozpocet StfedoCeského kraje a jeho organizaci (krajské dotacéni tituly)

Evropské strukturalni a investiéni fondy (ESIF) 2021+, komunitarni programy EU
fondy Evropského hospodaiského prostoru (EHP) a Norska

narodni dotacni tituly

ostatni vefejné instituce (napf. spravy NPU, SZ, RSD, MMR, MPO, MZP)

finanéni zdroje soukromych subjektll (soukromé investice) jako soucast PPP projekta
nebo Cisté soukromé zdroje, které naplfiuji cile SPR

% finan¢ni zdroje neziskovych organizaci

o,
£

5

2

5

A

5

%

5

%

5

%

Predpokladané finanéni naroky na implementaci SPR zavisi na rozhodnuti vedeni mésta, pficemz
vychazi z jeho aktudlnich rozpoc¢tovych moznosti, véetné jeho uspé&snosti pfi ziskavani externich
finan&nich zdroji (dotace, investice). Uspé$nost realizace SPR zavisi na schopnosti mésta
finanéni prostfedky na rozvojové aktivity ziskavat z vice riznych zdrojli a na jeho schopnosti
efektivné Cerpat dotacni prostredky.

Finanéni naroky na celkovou implementaci SPR jsou obtizné vydcislitelné. Vycisleni nékterych
projektll vyZaduje vypracovani specidlnich studii, vramci nichz budou finanéni potfeby
upfesnény.
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Pfilohy

Seznam zkratek

CR Ceska republika

Ccsu Cesky statisticky ufad

EHP Evropsky hospodarsky prostor

ESIF Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

EU Evropska unie

HUZ hromadna ubytovaci zafizeni

KH Kutna Hora

MHD méstska hromadna doprava

MMR Ministerstvo pro mistni rozvoj CR

MP méstska policie

MPO Ministerstvo priimyslu a obchodu CR

MS mateFska Skola

MU Méstsky Gfad Caslav

MZP Ministerstvo Zivotniho prostfedi CR

NNO nestatni neziskova organizace (spolky, ustavy, cirkve apod.)
NPU Narodni pamatkovy Ustav

NUKIB Narodni ufad pro kybernetickou a informacni bezpe€nost
oD Odbor dopravy

Ol Odbor investic

OIKT Odbor informacnich a komunikacnich technologii
OSMM Odbor spravy majetku mésta

osvz Odbor socidlnich véci a zdravotnictvi
OSKPP Odbor Skolstvi, kultury a pamatkové péce
OVRR Odbor vystavby a regionalniho rozvoje
OVVK Odbor vnéjSich vztaht a komunikace

OZE obnovitelné zdroje energie

OZP Odbor Zivotniho prostiedi

PCR Policie CR

PPP partnerstvi vefejného a soukromého sektoru
RSD Reditelstvi silnic a dalnic

SC strategicky cil

SCK Stredodesky kraj

SIC Stfedoceské inovacni centrum

SO strategické opatfeni

SPR Strategicky plan rozvoje

Sz Sprava Zeleznic

TIC turistické informacéni centrum

TO turisticka oblast

upP Urad prace

uzis Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR
VAS] zékladni kola
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